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Somos Valentia.

Fundacion Valentia somos una organizacion sin animo de lucro
que ofrece apoyos y oportunidades a personas

con discapacidad intelectual o trastorno del desarrollo

en la provincia de Huesca.

Nuestro compromiso es ofrecer buenos apoyos personalizados
contando siempre con los intereses, deseos y necesidades

de cada persona, de forma que contribuyamos

a mejorar la calidad de vida de cada una de ellas

desde una perspectiva ética

gue respete su dignidad por encima de todo.

El bienestar, la participacion y la inclusion
de las personas con discapacidad
son irrenunciables para nosotros.

Nuestra red de apoyos se extiende por diversas areas,
servicios, recursos y centros de atencion

desde los que trabajamos para que cada persona
desarrolle su proyecto de vida.

En Valentia, somos mds de 400 profesionales
acompanando y apoyando

a mas de 520 personas con discapacidad intelectual
o trastorno del desarrollo en la provincia de Huesca.

A cada persona, lo que cada persona necesita.

MARTILLUE, JACA

HUESCA

ANIVERSARIO

Valentia
BOLTANA
BARBASTRO

MONZON

FRAGA

526

personas con
discapacidad
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Para cada persona
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Equipo profesional ..

Nuestra plantilla media ha sido de 437 personas.

¢Quieres saber mas

Trabajadores por sexos: Trabajadores por perfil profesional: cobre este servicio?

@® 308 Mujeres 205 Profesionales

@® 121 Hombres 75 Operarios

50 Oficiales

27 Responsables
24 Técnicos de AD
18 Alumnos ET

3 Directivos

14 Técnicos de G

Trabajadores por edades:

@® 7 Mayores de 65 afios
@® De 56 a 65 anos
@ De 45 a 55 afios
@ De 26 a 44 afos
@® De 18 a 25 afios




Equipo profesional ...

Trabajadores por tipo de discapacidad:

11

Personas con discapacidad mental

®
344

Personas sin discapacidad 6 9

Personas
con discapacidad
intelectural

12

Personas
Trabajadores por centros: %‘;“C:iscapaddad
131 Centro Manuel Artero
113 Valentia Emplea
57 Centro Reina Sofia
33 Centro Joaquin Costa
23 Centro Ignacio Claver
17 Sede social, gestion y administracion
12 Centro Ocupacional Bajo Cinca
9 Mi Casa, vida en comunidad
1 Viviendas en Monzdén
4 Viviendas tuteladas en Huesca

1 Inservién socio laboral

1 Fundacion tutelar

4 Centro Ocupacional Sobrarbe
3 Valentia Cuenta

4 Sentira
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Personas usuarias e

Usuarios por poblacion:

Huesca: 335 personas

Monzoén: 102 personas

Barbastro: 47 personas

Martillué: 63 personas L\
I Boltana: 14 personas 589
l Fraga: 28 personas

usuarios

Usuarios por servicios:

_ Atencidn diurna: 410 personas
_ Atencion residencial: 331 personas
_ Actividad deportiva: 187 personas

- Centro especial de empleo: 94 personas

- Servicio Impulsa: 62 personas
. Formacion para el empleo: 42 personas
Atencion infantojuvenil: 28 personas

Fundacion Tutelar: 76 personas

Viviendas en la comunidad: 25 personas

Empleo con apoyo: 10 personas




Personas usuarias e

324 hombres 265 mujeres

Usuarios por edades:

Mayores de 65 afos: 84 personas
De 56 a 65 afos: 112 personas
De 45 a 55 anos: 132 personas
De 26 a 44 afios: 181 personas
De 18 a 25 afios: 66 personas

De 0 a 17 afios: 22 personas
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Centro Manuel Artero .«

ATENCION RESIDENCIAL Y ATENCION DIURNA.

En 2023, en el Centro Manuel Artero (CMA), hemos seguido promoviendo activida-
des que mejoran el bienestar emocional y fisico de nuestras personas usuarias. El
TAICHI, incorporado este afio, responde a las necesidades de aquellos que requie-
ren una actividad menos impactante, ayudando a reducir el estrés y mejorar la
movilidad. Ademas, la actividad de zumba ha sido inclusiva, permitiendo que perso-
nas con grandes necesidades de apoyo participen a su manera, disfrutando de la
musica y el movimiento. En voluntariado, destacamos las andadas mensuales por la
naturaleza, adaptadas a diferentes niveles de esfuerzo, promoviendo la inclusion.
Las actividades de ocio, siempre basadas en los intereses personales, han fomenta-
do la autodeterminacién y el crecimiento personal, con un impacto directo en su
bienestar emocional.

e o 000
Actividades 220
Autodeterminacion: 35 usuarios 22
usuarios

Bienestar emocional: 66 usuarios

Bienestar fisico: 114 usuarios

Desarrollo personal: 155 usuarios

Inclusion social: 31 usuarios

Salud: 23 usuarios

¢Quieres saber mas?




Centro Ignacio Claver ...

ATENCION RESIDENCIAL Y ATENCION DIURNA.

En el Centro Ignacio Claver, las actividades de 2023 se centraron en el desarrollo
personal, la inclusion social y el bienestar fisico y emocional. Ofrecimos talleres de
habilidades para la vida diaria, arte, musica y teatro, fortaleciendo la autoestima y
expresividad de las personas usuarias. Promovimos la inclusion social a través de
deportes adaptados, eventos culturales, mercadillos solidarios y un programa de
radio, permitiendo a los participantes interactuar con la comunidad. Ademas, las
reuniones y talleres con familias y voluntarios crearon un entorno de apoyo sélido.
Las actividades deportivas, como senderismo y judo, contribuyeron al bienestar
fisico y emocional, fomentando el trabajo en equipo y el sentido de comunidad,
impactando positivamente en la vida de las personas atendidas.

Actividades 6

usuarios

Autodeterminacion: 47 usuarios

Bienestar emocional: 50 usuarios

Bienestar fisico: 52 usuarios

Desarrollo personal: 52 usuarios

- Inclusion social: 28 usuarios




Centro Ocupacional

Comarca del Sobrarbe ..

1

usuarios

Atencion diurna.

En el Centro Ocupacional Sobrarbe, nuestras actividades en 2023 se centraron en la
sensibilizacion y la inclusion social. Las Jornadas de Sensibilizacién en institutos y
colegios mejoraron la visibilidad de la discapacidad en la comarca, promoviendo
una comprension mas profunda en la comunidad. Los Talleres Ampa Navain y las
actividades deportivas fortalecieron el contacto con otros colectivos, generando un
entorno inclusivo. Destacamos la creacion del video de la Haka en el festival Espie-
llo, que reforzé nuestra presencia comunitaria. Ademas, las salidas como la barba-
coa en Ordesa y la excursion a Salou fomentaron el desarrollo personal y la integra-
cion social, mientras que la vivienda comunitaria se consolidé como un espacio
clave para trabajar la autonomia y mejorar la calidad de vida.

¢Quieres saber mas
sobre nuestra marca
“Hecho a mano”?



Centro Reina Sofi1a .o

Atencion residencial, viviendas en 1a comunidad
y atencion diurna.

En 2023, el Centro Reina Sofia de Monzén implementd proyectos clave para mejo-
rar la calidad de vida de sus usuarios. MICASA. UNA VIDA EN COMUNIDAD permitié
a tres personas con grandes necesidades de apoyo vivir en un piso adaptado,
promoviendo su inclusion en la comunidad y autonomia personal. El Espacio Espe-
cializado en Incidencia de Conducta reestructurd talleres y salones de nuestro
centro, bajo el Modelo de Apoyo Conductual Positivo, mejorando el bienestar y
previniendo dificultades conductuales. Ademas, el proyecto CUIDAR-T, financiado
por el INAEM, ofrecié apoyo domiciliario y comunitario a personas usuarias del
servicio de atencién diurna, con actividades como yoga adaptado y cine, muy
valoradas por las familias y que contribuyeron al bienestar fisico y emocional de los
participantes.

000
L))
[ [ ]
Actividades 94
L]
o, ) usuarios
Autodeterminacion: 36 usuarios
Bienestar emocional: 82 usuarios
Bienestar fisico: 42 usuarios
Desarrollo personal: 89 usuarios ¥ -
Inclusién social: 13 usuarios R L e -Q'{ "*-"E;*L{" ."i"u:. i'-u“%-
. d } ok ; T g o i g - . _._ AT
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Relaciones interpersonales: 7 usuarios




Centro Joaquin Costa ..o

Actividades 47

usuarios

Bienestar emocional: 29 usuarios

Bienestar fisico: 11 usuarios

Desarrollo personal: 39 usuarios

Inclusion social: 3 usuarios

Salud: 20 usuarios

Atencion residencial y atencion diurna.

En el Centro Joaquin Costa, destacamos la importancia de la colaboraciéon con las familias,
avanzando en el Enfoque Centrado en la Familia con un equipo ampliado que ha liderado
mejoras en el servicio. Este aflo, promovimos actividades conjuntas, como un taller de
decoracién de bolsas, y celebramos nuestras primeras Jornadas de Familias. También
participamos activamente en la comunidad, disfrutando de eventos locales y salidas a Port
Aventura. Ademas, nuestro compromiso con el desarrollo personal se reflejé en proyectos
como el grupo musical “Hechizo de Luna”, las sesiones de danza, y la nueva Terapia
Asistida con Animales. Cerramos el afio celebrando la llegada de Luna, nuestra nueva
mascota, que simboliza el enfoque personalizado en nuestros Proyectos de Vida.



Centro Ocupacional
Bajo Cinca ..

Atencion residencial y atencion diurna.

En 2023, el Centro Ocupacional Bajo Cinca se centré en proyectos clave para la
sensibilizacion, formacidn y participacion comunitaria. A través de nuestro Proyec-
to de Sensibilizacion, logramos llegar a nifios y jovenes de colegios e institutos,
rompiendo barreras y promoviendo una visiéon positiva de las personas con disca-
pacidad. La formacién fue otra area importante, con cursos como COMPOST-IN con
Endesa y talleres en sexualidad y accesibilidad cognitiva. Ademas, nos enfocamos
en la venta de productos artesanales en mercadillos locales, lo que nos permitié
interactuar con la comunidad y fortalecer nuestra presencia. También lanzamos un
servicio a domicilio, brindando apoyo personalizado a las familias. Por ultimo,
seguimos promoviendo la accesibilidad cognitiva con la revision de noticias en
lectura facil.

Actividades 2 8

Bienestar emocional: 29 usuarios a
usuarios
Bienestar fisico: 11 usuarios
Desarrollo personal: 39 usuarios

Inclusion social: 3 usuarios

Salud: 20 usuarios







Valentia Deporte

La practica deportiva regular en Valentia aporta grandes beneficios a
las personas con discapacidad intelectual, mejorando su condicion
fisica, habilidades motoras y cognitivas, asi como su autoestima e
independencia. Durante 2023, se promovid la participacion en depor-
tes comunitarios como taekwondo, judo o ajedrez. Ademas, Valentia
organizo el Campeonato de Aragén de Petanca en Monzén, con 200
deportistas y 60 voluntarios. Un total de 193 deportistas con discapa-
cidad intelectual participaron en campeonatos de natacién, atletismo
y petanca, desarrollando habilidades sociales y consolidando amista-
des, lo que fomentd la inclusidon y mejord su bienestar fisico y mental.
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Valentia Voluntariado w113

En 2023, Valentia desarrollé su primer Plan de Voluntariado, que
establece acciones y estrategias para guiar el trabajo diario con volun-
tarios, apoyando los proyectos de vida de personas con discapacidad
intelectual. Dos profesionales se formaron en modernizacion y digitali-
zacion de procesos voluntarios, aplicando mejoras en captacion,
seguimiento y reconocimiento de competencias. Se celebré un
encuentro en Fraga, con formacién sobre el modelo de atencién y
apoyo conductual positivo. Ademds, se impulsé un programa de
voluntariado individualizado, fomentando vinculos basados en respe-
to eigualdad. La campafia "La capacidad de aportar" permitié entregar
regalos navidefios a nifios en riesgo de exclusion social.

¢Quieres

saber mds sobre
“la capacidad
de aportar”?

voluntarios
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En 2023, el Centro Especial de Empleo de Valentia evolu-
ciond y se transformd en Valentia Emplea, consolidando su
compromiso con la inclusién laboral a través de cuatro
lineas de trabajo: limpieza, jardineria, huerta y Brotalia
(garden). Con mds de 33 afios de experiencia, Valentia
Emplea ha profesionalizado sus servicios, empleando a 110
personas, de las cuales 78 tienen discapacidad. Ademas de
ofrecer productos y servicios de alta calidad, la entidad
promueve la insercidn laboral tanto en su centro como en
el mercado ordinario. Valentia Emplea se destaca por su
enfoque en la sostenibilidad y la responsabilidad social,
demostrando que el trabajo en un Centro Especial de
Empleo es tan valioso y profesional como el de cualquier
otra empresa.

Visita nuestra web
www.valentiaemplea.com

\/;entia

113

personas
empleadas

EMPLEA

79

personas
empleadas con
discapacidad
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Insercion
Sociolaboral

En 2023, el area de Insercidon Sociolaboral se centrd en tres
ejes clave: Orientacién, Formacién, y Empleo. Se desarrolla-
ron itinerarios de insercion laboral que incluyeron el diag-
ndstico, los objetivos, el seguimiento y la evaluacién y satis-
faccion para mejorar la empleabilidad de las personas con
discapacidad intelectual, personas con trastorno del espec-
tro del autismo y otros trastornos del desarrollo.

En nuestro servicio de formacién, se impartieron cursos
sobre accesibilidad, didactica educativa y escritura creativa,
se desarrollaron varios programas experienciales de forma-
cién y empleo, PIMEI y ademas del FIPA.

Durante 2023, se realizaron 45 visitas para complementar la
formacién de los participantes en los distintos programas de
formacion y empleo. Ademas, los alumnos tanto del servicio
Impulsa como de estos programas realizaron 13 visitas a

52

personas

EMPRESAS
PROSPECTADAS

18

personas

61

personas
IMPULSA

10

personas

personas
FIPA

personas personas

PIMEI

Orientacion

empresas en la provincia de Huesca, lo que les permitié cono-
cer mejor el entorno productivo local y ampliar su experiencia
practica. Estas actividades fueron clave para mejorar sus com-
petencias y preparacion para el empleo en diferentes sectores.
41 personas encontraron un empleo con sentido.

¥
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Valentia Tutelar

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam,
quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat,
vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accum-
san et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril
delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam,
quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam,
quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat,
vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accum-
san et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril
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Valentia Social

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam,
quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat,
vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accum-
san et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril
delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam,
quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam,
quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat,
vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accum-
san et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril




Grandes proyectos del 2023

Exposicion del grupo ZheBra en la Diputacion Provincial de Huesca
Alimentacion inclusiva
Apertura del centro infanto juvenil Sentira

Inauguracion de las viviendas independientes en nuestro centro Manuel Artero



Exposicion en 1a DPH
del Grupo ZheBRA.

Desde 2012, 76 artistas con discapacidad intelectual han formado parte del
"Grupo ZheBRA", el taller de arte del Centro Manuel Artero de Valentia, dirigido
por Eduardo Cajal. En diciembre de 2023, la Diputacidén Provincial de Huesca
cedid su sala de exposiciones para mostrar 140 obras de estos artistas, principal-
mente pinturas, seleccionadas entre mas de 2.400 creaciones realizadas en la
Ultima década. La exposicidn invita al publico a apreciar las obras sin prejuicios,
destacando su autenticidad. Ademas, un video documental dirigido por Grassa
Toro presenta entrevistas con los artistas, ofreciendo una visién del proceso
creativo y su identidad artistica.




Proyecto: alimentacion inclusivas
“Placer y seguridad en cada bocado”.

En Valentia, hemos desarrollado un proyecto innovador de alimentacién inclusi-
va para mejorar la seguridad y bienestar de las personas con disfagia. Lo que
empezé como un piloto en el Centro Manuel Artero, ahora es un modelo aplica-
do en todos nuestros centros. Implementamos correcciones posturales, creamos
un ambiente tranquilo en los comedores y adaptamos la metodologia internacio-
nal IDDSI para personalizar las necesidades alimentarias. El servicio de cocina
clasifica los alimentos para garantizar la seguridad sin sacrificar sabor ni calidad.
Nuestro objetivo es ofrecer una alimentacidn segura, saludable y atractiva para
mejorar la experiencia diaria de nuestros usuarios.




[E g
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Visita nuestra web
www.sentira.es

Apertura del nuevo servicio
de atencion infanto juvenil: Sentira.

En septiembre de 2023, Valentia lanzd Sentira, un servicio de atencidén infan-
to-juvenil dedicado a apoyar a nifios, adolescentes y sus familias. Sentira ofrece
un enfoque integral y transdisciplinar, abordando una variedad de desafios,
como trastornos del neurodesarrollo, dificultades emocionales y de aprendizaje.
El servicio se centra en mejorar el bienestar general a través de intervenciones
personalizadas en contextos naturales, como el hogar y la escuela, y trabaja
estrechamente con las familias para fortalecer su capacidad de apoyar a sus
hijos. Este enfoque garantiza una atencidn especializada y continua, promovien-
do el desarrollo emocional, cognitivo y social de los jovenes.




Inauguracion
viviendas independientes.

En 2023, Valentia inaugurd nuevas viviendas independientes en Huesca y Marti-
[lué para personas con discapacidad intelectual. Las viviendas de Huesca estdn
destinadas a cuatro personas con mayores necesidades de apoyo conductual,
mientras que en Martillué se crearon dos unidades residenciales para personas
gue buscan mayor autonomia. Ambos proyectos, financiados principalmente por
Fondos Europeos, contaron con un disefio sin barreras arquitectdnicas, facilitan-
do la movilidad y accesibilidad. Estas iniciativas son parte de un plan mas amplio
gue dotara al Centro Manuel Artero con 16 viviendas, promoviendo la indepen-
dencia y el bienestar de los residentes.




Sensibilizaciones del 2023



“Sin igual”.

A través de nuestras actividades de sensibilizacién “Sin Igual”, Valentia se dirige
a escolares de la provincia con el objetivo de divulgar y concienciar sobre la
discapacidad.

Durante este aifio 2023 hemos realizado distintas acciones donde explicamos qué
es la discapacidad, los distintos tipos de discapacidad que existen y ofrecemos
ejemplos para que los nifios comprendan mejor. Ademas, ensefiamos qué son
los apoyos y como los proporcionamos, haciendo que los escolares participen y
aprendan de manera inclusiva e interactiva.

Estas actividades las hemos impulsado tanto desde nuestros centros de Fraga y
Boltafia, ademas de nuestro Centro Ignacio Claver de Martillué, donde utilizamos
la granja y la huerta ecoldgica como herramientas educativas. Ademas, realiza-
mos sensibilizaciones en colaboracién con BROTALIA, aprovechando nuestra
huerta ecoldgica como un espacio de aprendizaje sobre inclusidn.

“Ensenamos
qué son 1os apoyos
y como los proporcionamos”




Colaboraciones del 2023



Vino Amigo.

En 2023, Valentia y Bodega Enate celebraron la duodécima edicidn del Vino Amigo,
marcando el inicio de una nueva etapa. Este vino solidario presenta etiquetas que
reproducen la obra efimera de Fernando Vidal, artista y usuario del servicio de aten-
ciéon diurna de nuestro Centro Manuel Artero de Huesca, titulada "La luna llena en
rojo". Esta colaboracién inaugura un nuevo vinculo en el que cada afio se selecciona-
ra una obra del Taller de Arte de Valentia para ilustrar las etiquetas. Fernando Vidal
expreso la importancia de la amistad y la emocién de participar en este proyecto.
Ademas, doce personas con discapacidad intelectual del Centro Ocupacional Comar-
cal de Sobrarbe participaron en la vendimia y el tradicional pisado de la uva. Los
beneficios del Vino Amigo se destinan a mejorar la calidad de vida de las personas

con discapacidad intelectual.




Tuturron.

En 2023, el Gremio de Pasteleros Artesanos de Huesca y Valentia lanzaron "Tutu-
rron", una iniciativa solidaria destinada a apoyar nuestro nuevo servicio infanto-ju-
venil, Sentira. El turrdn, creado por el maestro chocolatero Raul Bernal, fusiond
tradicion y modernidad, y su envoltorio fue ilustrado con una obra de Gustavo
Iranzo, artista del Grupo Zhebra de Valentia. A la venta durante el mes de diciembre,
esta dulce colaboracidn recaudd 8.600 euros, destinados a equipar y mejoirar el
centro de Sentira, que presta apoyos a nifos, adolescentes y sus familias. Sara
Comenge, directora gerente de Valentia, agradecid al gremio por esta colaboracion,
mientras que Berta Carrera, responsable de Sentira, destacé el impacto positivo en
la atencidn integral del centro. El presidente del gremio, Jesus Tolosana, subrayo el

éxito de ventas y la excelente acogida del turrén en la comunidad.




Reconocimientos.

Premio Excelencia Empresarial.

Otorgado por el Gobierno de Aragoén a través del Instituto Aragonés de Fomento. El
premio reconoce la excelencia en la gestién, tomando como referencia el modelo
europeo de gestion EFQM. Este modelo es un instrumento practico que ayuda a las
organizaciones a establecer un sistema de gestidn apropiado para la consecucién de

su propdsito.
Otros reconocimientos:

Premio al Comercio de Aragon. Reconocimiento a Brotalia como Proyecto Destaca-

do de Inclusién Social por el Gobierno de Aragon.
Premio Altoaragoneses del afo. Pajarita de oro.

Premios QUIA (Quality innovacidn). Finalista nacional.
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